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Neven Alujević: “Dojmilo me se to kako se 

lako može gledati različito na iste stvari” 

 

U sljedećim Vam redovima prenosimo kratki 

razgovor s hrvatskim znanstvenikom koji je 

određeni period svoje znanstveno-

istraživačke karijere proveo izvan 

domovine. Neven Alujević, stručnjak s 

područja mehatronike, svoje razdoblje 

mobilnosti u inozemstvu ostvaruje čak dva 

puta za što su mu najviše pomogle MARIE 

CURIE stipendije. Stečeno iskustvo po 

njegovim je riječima neprocjenjivo ponajviše 

zbog toga  jer se osoba može usavršiti u 

svom znanstvenom području, te isto tako 

dobro naučiti strani jezik i bolje razumjeti 

druge kulture. Tom se prilikom naravno 

stvaraju i mnogi međunarodni kontakti koji 

mogu biti korisni u budućem radu. Tijekom 

njegovog gostovanja u stranoj državi najviše 

ga se dojmilo to kako se lako može gledati 

različito na iste stvari. Konkretno, rad u 

inozemstvu naučio ga je kako primijeniti 

"mobility-impedance" metode za modeliranje 

dinamike elektromehaničkih sustava sa i bez 

regulacije. Po njegovom mišljenju, „treba više 

ulagati u istraživanje, znanost i inovacije 

djelomice i u smislu poboljšanja standarda 

znanstvenika kako bi Hrvatska bila 

konkurentnija na svjetskoj znanstvenoj 

sceni“. Neven Alujević za kraj napominje da 

je “EURAXESS portal jedan od najboljih 

primjera kako entuzijazam, predanost i 

naporan rad mladih ljudi rezultira nečim 

pametnim, korisnim i općedruštveno 

vrijednim“. 

“Naša ustanova je prepoznata na 

europskoj razini” 

 

Naš drugi sugovornik, stručnjak u 

sustavima za satelitsku navigaciju s 

Fakulteta elektrotehnike i računarstva u 

Zagrebu ugostio je stranog 

znanstvenika koji se u svom dosadašnjem 

studiju već bavio istim područjem. Ovo je 

iskustvo, po njegovim riječima, „od 

obostranog interesa, višestruko korisno za 

stranog znanstvenika jer se znanstveno 

istraživanje i doktorski studij financiraju iz 

sredstava Europske unije, a za ustanovu 

jer je prepoznata na europskoj razini kao 

kompetentna partnerska institucija za 

međunarodne projekte. Iskustvo je također 

po njemu „korisno za usavršavanje znanja 

stranog jezika i vještine komuniciranja, a 

mobilnost istraživača od iznimne je 

važnosti“. Da bi Hrvatska bila 

konkurentnija na globalnoj znanstvenoj 

sceni trebalo bi po njegovom mišljenju 

„više ulagati u promidžbu i poticanje 

znanstvenoistraživačkog rada od 

globalnog interesa i mladih motiviranih 

istraživača“. 

Nadalje, kako navodi domaćin, prilikom 

boravka stranog kolege „posebnih 

problema zapravo nije bilo, budući da smo  
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3. Strani istraživači izuzeti iz kvote radnih dozvola za strance 

  

2. Ekonomski institut Zagreb dobio europsko priznanje izvrsnosti 

  

U proteklih je nekoliko mjeseci postupak 

zapošljavanja stranih istraživača i 

znanstvenika uvelike pojednostavljen, i to 

ponajviše promjenom Zakona o strancima 

(NN 130/11). Za početak moramo 

razlikovati tri mogućnosti zapošljavanja 

stranih istraživača i znanstvenika. Prva se 

mogućnost temelji na potvrdi o prijavi rada 

(čl. 82., st. 3.), druga na temelju radne 

dozvole (čl. 76., st. 13.), a treća 

izdavanjem privremenog boravka u svrhu 

znanstvenog istraživanja (čl. 64.), odnosno 

„znanstvene vize“. Novi je Zakon o 

strancima stupio na snagu 1. siječnja 2012. 

godine te tako donio mnoge novosti. 

Članak 139b starog Zakona o strancima 

(NN 79/07) iz 2007. godine propisivao je da 

stranci koji neće raditi i boraviti u Republici 

Hrvatskoj duže od 30 dana mogu raditi bez 

radne ili poslovne dozvole ako pribave 

potvrdu o prijavi rada bez radne, odnosno 

poslovne dozvole. 

U novom Zakonu o strancima (NN 130/11) 

članak 82. sada propisuje da na temelju 

potvrde o prijavi rada stranci mogu raditi do 

90 dana godišnje, a u slučaju rada dužem 

od 90 dana može im se izdati dozvola za 

boravak i rad izvan godišnje kvote, ukoliko 

ispunjavaju uvjete iz članka 54. ovoga 

Zakona (Uvjeti za odobrenje privremenog 

boravka). To znači da im je onda potrebna 

radna dozvola ili mogu svoj boravak 

realizirati po članku 64. (Privremeni 

boravak u svrhu znanstvenog 

istraživanja). Na temelju potvrde o prijavi 

rada mogu raditi znanstvenici na 

znanstvenom i stručnom usavršavanju, 

znanstvenici – predstavnici međunarodnih 

organizacija te znanstvenici koji će 

sudjelovati u provedbi znanstvenih 

projekata važnih za Republiku Hrvatsku. 

Najveća novost je dakle zapošljavanje 

stranih znanstvenika izvan godišnje kvote 

na temelju članka 76. stavka 13. Zakona o 

strancima (NN 130/11) jer više ne postoji 

kruta ograničenost brojem koja je 

predstavljala veliku prepreku mobilnosti. 

Na temelju tog novog članka 76. 

strancima se izdaje radna dozvola. 

Nadalje, prednost zapošljavanja stranaca 

putem „znanstvene vize“ (čl. 64.) čini 

izostanak uvjeta o prilaganju dokaza        

Povodom otvaranja natječaja za tzv. individualne Marie Curie akcije 13. ožujka 2012. godine, zadovoljstvo nam 
je informirati vas da će se tijekom ožujka i travnja održati četiri info dana na kojima će prisutni imati priliku čuti 
više informacija o prijavi na natječaje programa FP7 PEOPLE te o programu EURAXESS. 
 

Info dani posvećeni ovom natječaju održati će se: 

U Rijeci u  četvrtak, 15. ožujka 2012., u 13 sati u velikoj dvorani Znanstveno-tehnologijskog parka (STeP) 
Sveučilišta u Rijeci 

U Zadru u utorak, 20. ožujka 2012., u 13 sati u zgradi Rektorata Sveučilišta u Zadru, dvorana za 
poslijediplomske studije 

U Splitu u četvrtak, 29. ožujka 2012., u 13 sati , Sveučilišna knjižnica, sjeverna zgrada, 2. kat, Multimedijalna 
dvorana, Ruđera Boškovića 31, 21000 Split 

U Zagrebu u četvrtak, 12. travnja u 13 sati, Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-matematički fakultet, 
Horvatovac 102a, Zgrada Kemijskog odsjeka PMF-a, Predavaona A1 

Na inicijativu Brazila u Europi je 

promoviran novi program stipendiranja na 

području znanosti i visokog obrazovanja 

„Science without Borders“ u svrhu 

poboljšanja suradnje među 

visokoobrazovnim ustanovama. Program 

je usmjeren povećanju mobilnosti 

studenata, istraživača i znanstvenika 

između Europe i Brazila, osobito na 

području tehnologije, inženjerstva i 

matematike. Potpisivanjem bilateralnih 

ugovora otvorena su vrata za ugošćivanje 

brazilskih studenata i znanstvenika u 

nekoliko europskih zemalja među kojima 

su Francuska, Njemačka, Italija i 

Ujedinjeno Kraljevstvo. U 2012. godini 

očekuje se daljnje zaključivanje novih 

sporazuma i proširenje suradnje. 

Mladi postdoktorandi (Young post-

doctoral researchers) mogu se prijaviti 

pod programom „Attraction of Talented 

Youth“ koji među ostalim pokriva i neke 

troškove samih domaćina. Stotinjak 

stipendija po godini namijenjeno je 

istraživačkim projektima u trajanju od 

dvije do tri godine.  

Stipendije za gostujuće istraživače 

(Visiting researcher grants) predviđene su 

za međunarodno priznate znanstvenike 

koji sudjeluju u zajedničkim projektima s 

istraživačkim grupama iz Brazila do tri 

mjeseca svake godine u razdoblju od 

dvije do tri godine.  

Rokovi za predaju prijava u 2012. godini 

su 4. lipnja i 1. listopada. 

Osim što program EURAXESS pruža usluge javnim 

istraživačkim ustanovama te mobilnim istraživačima, on je 

također namijenjen i privatnim tvrtkama koje se bave 

istraživanjem i razvojem. EURAXESS podrška za tvrtke počinje 

portalom na kojem se susreću ponuda i potražnja na tržištu rada 

za istraživače. Na portalu EURAXESS Jobs nalazi 

se 18.000 aktivnih životopisa istraživača iz cijelog svijeta te u 

prosjeku 2.000 aktivnih oglasa za posao na dnevnoj  bazi. Portal 

bilježi oko 60.000 jedinstvenih posjetitelja mjesečno, a važno je 

napomenuti da je oglašavanje oglasa za posao te pretraživanje 

životopisa besplatno za sve.  Za potrebe tvrtki razvijen je i 

EURAXESS portal za tvrtke kao rezultat projekta ERA-MIND. 

Povrh toga, djelatnici programa EURAXESS tvrtkama mogu 

pružiti pomoć i oko svih administrativnih postupaka vezanih uz 

rad stranih istraživača u Hrvatskoj.  

Do sada je Europska komisija dodjelila točno 80 priznanja 

“Izvrsnost u upravljanju ljudskim resursima u istraživanju” (,„HR 

Excellence in Research”) od kojih njih točno 50 znanstvenim 

ustanovama u Velikoj Britaniji, a njih 30 ostalim zemljama u 

Europi, od kojih sedam Republici Hrvatskoj. Po tome smo u 

samom vrhu Europe pored Velike Britanije koja je priznanja dobila 

automatizmom zbog već od prije vrlo dobre usklađenosti s 

„Europskom poveljom za istraživače“ i „Kodeksom o zapošljavanju 

istraživača“. Sljedeća iza nas je Belgija s ukupno pet priznanja. 

Nedavno je Europska komisija pozitivno evaluirala i Strategiju 

upravljanja ljudskim resursima koju je izradio Ekonomski institut u 

Zagrebu i dodijelila mu priznanje izvrsnosti „HR Excellence in 

Research“. Institut je dobio pravo na svojim mrežnim stranicama i 

promotivnom materijalu koristiti logo čiji su nositelji mnoge 

europske znanstvene organizacije te tako dobio priliku još bolje 

privlačiti pažnju znanstvenih krugova. 

Dodjeljivanju priznanja prethodilo je pristupanje „Europskoj povelji 

za istraživače“ i „Kodeksu za zapošljavanje stranih istraživača“ čiji 

su ciljevi stvaranje jedinstvenog okvira vrijednosti upravljanja 

ljudskim resursima, uključujući zapošljavanje, napredovanje u 

karijeri, radne uvjete i poticanje mobilnosti znanstvenika. 

Ustanove koje se odluče za ovaj proces, moraju provesti opsežnu 

analizu usklađenosti vlastitih propisa s načelima Povelje i 

Kodeksa, temeljem koje se izrađuje Strategija upravljanja ljudskim 

resursima. Provođenje mjera sadržanih u Strategiji nadzire se 

kroz unutarnje i vanjsko vrednovanje u razdoblju nakon dvije 

odnosno četiri godine od dobivanja priznanja. Priznanje isto tako 

može biti oduzeto ako se ustanove ne pridržavaju zadanih pravila. 

Ekonomski institut u Zagrebu kao sedma ustanova iz Hrvatske 

kojoj je dodijeljeno ovo značajno priznanje stoji uz bok sveučilištima 

u Rijeci i Zadru, Sveučilištu Jurja Dobrile u Puli, Institutu za 

medicinska istraživanja i medicinu rada, Institutu za migracije i 

narodnosti i Sveučilištu u Dubrovniku. Ekonomski institut iznimno je 

zadovoljan priznanjem za čije su dobivanje zaslužni svi zaposlenici 

instituta koji će i dalje predano graditi bolje uvjete na osnovi 

izrađenih dokumenata. Također, i EURAXESS uslužni centar bio je 

uključen u postupak prilikom davanja korisnih informacija i savjeta. 

Institut očekuje sada bolju vidljivost i prepoznatljivost među ostalim 

znanstvenim ustanovama diljem Hrvatske i Europe koja će 

zasigurno koristiti njihovom budućem radu i aktivnosti.  

9. Otvoreni natječaji u FP7 

   SURADNJA (COOPERATION) 

U potprogramu Suradnja otvoreno je 

ukupno devet natječaja, i to po jedan 

natječaj u području Energije, području 

Zdravlja te području Okoliša, dok su po 

dva natječaja otvorena u područjima 

Informacijske i komunikacijske 

tehnologije, Transporta (uključujući i 

zrakoplovstvo) te Zajedničkih tehnoloških 

inicijativa.  

10.  Važnost mobilnosti i inovacija 

  

- Mobilnost znanstvenika i studenata od velike je važnosti – 

rekao je doc. dr. sc. Željko Jovanović, ministar znanosti, 

obrazovanja i sporta  na javnoj tribini o hrvatskom istraživačkom 

i visokoobrazovnom sustavu u kontekstu procesa integracije u 

Europsku uniju održanoj 18. siječnja 2012. godine u predvorju 

Rektorata Sveučilišta u Zagrebu. Ova tribina, koja se održavala 

u sklopu ciklusa predavanja Hrvatska na pragu pristupanja 

Europskoj uniji u organizaciji Sveučilišta u Zagrebu i Delegacije 

Europske unije u Republici Hrvatskoj, bila je iznimno posjećena. 

Prof. dr. sc. Saša Zelenika, pomoćnik ministra znanosti, 

obrazovanja i sporta za znanost i tehnologiju, u svom je 

izlaganju ustvrdio da u Hrvatskoj postoji izvanredan ljudski 

potencijal, ali je i naglasio važnost omogućavanja mobilnosti 

istraživača, rekavši da su nam potrebni izvrsni ljudi, ma otkuda 

bili, kako bismo mogli učiti jedni od drugih.   

Uz uvodne govore  prof. dr. sc. Alekse Bjeliša, rektora 

Sveučilišta u Zagrebu, resornog ministra i  šefa Delegacije EU u 

RH g. Paula Vandorena te izlaganja pomoćnika ministra, 

prisutni su mogli čuti i vrlo zanimljiva izlaganja mr. sc. Gordane 

Kovačević, predsjednice tvrtke Ericsson Nikola Tesla d.d., i 

predstavnika Opće uprave Europske komisije za istraživanja i 

tehnologijski razvoj g. Alana Crossa. Povrh toga, u raspravi su 

sudjelovali brojni predstavnici istraživačkih i visokoobrazovnih 

ustanova, ministarstva i agencija.  

Teme su uključivale razvoj nacionalne strategije za razvoj 

istraživačkog i visokoobrazovnog sustava, buduće usmjeravanje 

nacionalnih fondova i znanstvenih projekata, sudjelovanje u 

europskim fondovima te suradnju znanosti i gospodarstva. 

O primjerima prijenosa inovacija i dobre suradnje gospodarstva i 

znanstvene zajednice te o načinima poboljšanja te suradnje 

govorili su, uz mr. sc. Kovačević, i dr. sc. Radan Spaventi, 

predsjednik Uprave Galapagos istraživačkog centra d.o.o., 

Dalibor Marijanović, direktor BICRO-a, prof. dr. sc. Stjepan 

Car, predsjednik Uprave KONČAR – Instituta za elektrotehniku 

d.d., i prof. dr. sc. Mladen Vedriš s Pravnog fakulteta Sveučilišta 

u Zagrebu, predsjednik Partnerskog vijeća Grada Zagreba. 

Istaknuto je da su nažalost često znanstvenici koji rade u 

primjenjenoj znanosti, tj. u industriji slabije vrednovani, zatim da 

postoji potreba da se gospodarstvo i njegove potrebe uključe u 

usmjeravanje obrazovanja (na primjer da teme doktorskih radova 

obrađuju konkretne teme iz gospodarstva) te da se nacionalni 

prioriteti u industriji trebaju orijentirati na inovativnost. 

Podaci iz ove publikacije trebaju se koristiti samo u informativne svrhe. Preporuke u ovoj publikaciji ne zamjenjuju službene izvore informacija, te 
se uvijek treba voditi za informacijama službenih tijela. Informacije u ovoj publikaciji ne podliježu građansko-pravnoj i kazneno-pravnoj 

odgovornosti. 

Dragi čitatelji, 

 

za početak vas želimo izvijestiti o našem 

redovnom radu i aktivnostima. U proteklih 

je šest mjeseci EURAXESS mreža 

odgovorila na ukupno 289 upita, od čega 

se njih gotovo 80% odnosilo na strane 

istraživače koji dolaze u Republiku 

Hrvatsku. Također, sa zadovoljstvom 

možemo istaknuti kako je Ekonomski 

Institut u Zagrebu sedma po redu 

znanstvena ustanova u Republici 

Hrvatskoj kojoj je dodijeljeno značajno 

priznanje Europske komisije “HR 

Excellence in Research” za izniman 

doprinos u implementaciji “Europske 

povelje za istraživače“ i „Kodeksa o 

zapošljavanju istraživača”. 

Kako smo najavljivali, nastupile su i 

određene promjene donošenjem novog 

Zakona o strancima (NN 130/11) o kojima 

možete više saznati u 4. poglavlju. 

Nadalje, donosimo vam zanimljive 

razgovore s istraživačima i 

znanstvenicima koji žele podijeliti svoje 

vrijedno iskustvo u rubrici “Researchers 

say”. 

 

Ako vas zanima više o mogućnostima 

financiranja istraživanja i mobilnosti, 

donosimo vam zanimljive vijesti o 

različitim financijskim instrumentima. 

Povrh toga, povodom otvaranja natječaja 

za tzv. individualne Marie Curie akcije 13. 

ožujka 2012. godine, tijekom ožujka i 

travnja održat će se četiri info dana na 

kojima će prisutni imati priliku čuti više 

LJUDI (PEOPLE) 

U potprogramu Ljudi otvorena su dva 

natječaja. Do travnja 2012. godine 

otvoren je natječaj za IAPP (program za 

istraživačku suradnju i razmjenu osoblja 

između industrije i akademije), dok je do 

sredine rujna otvoren natječaj za CIG 

(darovnica za podršku karijeri nakon 

razdoblja mobilnosti). Sredinom ožujka 

očekuje se otvaranje natječaja za 

individualne Marie Curie akcije, odnosno 

IEF stipendije (Međunarodna stipendija 

za mobilnost istraživača unutar EU/

zemalja koje punopravno sudjeluju u 

FP7), IIF stipendije (Međunarodna 

stipendija za dolazak istraživača iz 

zemalja koje su izvan EU/zemalja koje 

punopravno sudjeluju u FP7) te IOF 

stipendije (Međunarodna stipendija za 

razvoj karijere izvan EU i zemalja koje 

punopravno sudjeluju u programu FP7).  
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Darko Frleta 

Ured za znanost 

Mihovila Pavlinovića bb, 23000 Zadar 
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 EURAXESS Split - Sveučilište u Splitu 

Snježana Lisičić 

Ured za međunarodnu suradnju 

Livanjska 5/II, 21000 Split  

e-mail: snjezana.lisicic@unist.hr  

tel. +385 21 558 259; fax: +385 21 348 163  

www.unist.hr 
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Dubrovniku 

Ivan Jelčić 

Ured za međunarodnu suradnju 

Branitelja Dubrovnika 29, 20000 Dubrovnik 

e-mail: ivan.jelcic@unidu.hr 

tel: +385 20 44 57 72; fax: +385 20 43 55 90  
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 EURAXESS IRB - Institut Ruđer Bošković 
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Hrvoje Mataković 
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e-mail: hrvoje.matakovic@unizg.hr 

tel./ fax +385 1 46 98 136 

www.unizg.hr 

 EURAXESS Zagreb - PMF 

Antonio Šimunović 
Ured za međunar. suradnju i praćenje projekata 
Horvatovac 102, 10 000 Zagreb 
e-mail: international@dekanat.pmf.hr 
tel/fax: +385 1 46 06 091 

www.pmf.hr  

 EURAXESS MedILS - Mediterranean 
Institute for Life Sciences 

Jelena Ružić 

Financial services 

Meštrovićevo šetalište bb, 21 000 Split 

e-mail: jelena.ruzic@medils.hr   

tel. +385 21 55 56 16; fax.+385 21 55 56 05  

www.medils.org 

 EURAXESS Pula - Sveučilište u Puli 

Barbara Unković 

Ured za znanost 

Preradovićeva 1, 52 100 Pula 

e-mail: barbara.unkovic@unipu.hr  

tel. +385 52 377 557; fax: +385 52 216 416 

www.unipu.hr 

7. Stipendije Access4EU 

   

   Popis europskih organizacija  

   kojima je dodijeljeno priznanje 

   „HR Exellence in Research“:  

 

http://ec.europa.eu/euraxess/ 

index.cfm/right/ 

 Više o konferenciji može se   

 pronaći na ovoj mrežnoj stranici: 

 

 http://ec.europa.eu/research/era/

consultation/era-wrap-up-

event_en.htm 

ACCESS4.EU zajednički je web portal 11 projekata financiranih u okviru Sedmog okvirnog 

programa za istraživanje i razvoj. Sedmi okvirni program za istraživanje i tehnološki razvoj 

(FP7) stavlja naglasak na međunarodnu suradnju u području znanosti i tehnologije, stoga su 

putem ovog web portala svi programi na jednom mjestu – u RTDI bazi podataka. 

Pretraživanjem RTDI baze podataka možete pronaći programe koji se odnose na različita 

područja istraživanja u 11 zemalja diljem svijeta i to iz Australije, Brazila, Kanade, Kine, 

Indije, Meksika, Novog Zelanda, Rusije, Južne Afrike, Južne Koreje i Sjedinjenih Američkih 

Država.  

 

Više informacija o programu, vrsti i 

samom načinu stipendiranja možete 

pogledati na: 

 

http://www.cienciasemfronteiras.gov.br/

web/csf-eng/opportunities-for-

Natječaji: http://ec.europa.eu/research/

participants/portal/page/calls 

 

PEOPLE Program: www.euraxess.hr/people 

 

Svi ostali programi: www.fp7.hr 

13. Glas istraživača - POZIV 

  

 Europski EURAXESS portal:  

 http://ec.europa.eu/euraxess 

 EURAXESS for companies: 

 http://www.euraxessforcompanies.it  

12. Financiranje istraživanja u Velikoj BritanijI 

  Dana 23. siječnja sklopljen je sporazum između pružatelja 

istraživačkih stipendija u Velikoj Britaniji. Rezultat ovog ugovora 

je pružanje bolje podrške za istraživače iz Velike Britanije, ali i za 

istraživače iz drugih zemalja putem izrade internet baze 

istraživačkih stipendija na EURAXESS portalu Velike Britanije. 

 Želite li se baviti istraživanjem u Velikoj Britaniji ili pak      

 želite posjetiti konferenciju, radionicu ili seminar, na ovoj  

 mrežnoj stranici možete naći financijske mehanizme koje  

 pružaju ustanove iz Velike Britanije: 

 

 http://euraxessfunds.britishcouncil.org/Search.aspx/Index 

informacija o prijavi na natječaje programa 

FP7 PEOPLE te o programu EURAXESS. 

Detaljnije informacije pogledajte u 6.  

poglavlju. 

 

Konačno, bilo nam je zanimljivo u siječnju 

poslušati raspravu na javnoj tribini o 

hrvatskom istraživačkom i 

visokoobrazovnom sustavu u kontekstu 

procesa integracije u Europsku uniju  u  

organizaciji Sveučilišta u Zagrebu i 

Delegacije Europske unije na kojoj su 

sudjelovali mnogi istaknuti govornici. 

 

     Srdačan pozdrav, 

 

     Tina Šarić, ravnateljica 

 

 

o zdravstvenom osiguranju pri izdavanju 

privremenog boravka od strane 

nadležene Policijske uprave. Na taj je 

način znatno olakšan prvi dolazak 

stranca koji i bez ovog uvjerenja mora 

sakupiti podosta dokumenata prije samog 

ulaska u Republiku Hrvatsku. U svakom 

slučaju postojeći zakon mnogo je 

fleksibilniji za strance na radu od prošlog. 

Novi zakon o strancima primjer je i 

rezultat dobre međuresorne suradnje 

između Ministarstva unutarnjih poslova, 

Ministarstva znanosti, obrazovanja i 

sporta te Agencije za mobilnost i 

programe EU koji će uvelike olakšati 

međunarodnu suradnju u znanosti te 

povećati prijenos znanja između 

hrvatskih znanstvenika i njihovih kolega u 

inozemstvu. Ove legislativne promjene 

olakšati će uvelike i provedbu 

međunarodnih znanstvenih projekata u 

čijim konzorcijima se nalaze i hrvatski 

partneri. Takvi međunarodni projekti 

također omogućavaju hrvatskim 

znanstvenicima znanstveno usavršavanje 

u inozemstvu, dok novi zakoni olakšavaju 

stranim znanstvenicima rad u hrvatskim 

znanstvenim laboratorijima koji tako 

iznimno doprinose domaćem 

znanstvenom potencijalu.  

IDEJE (IDEAS) 

U potprogramu Ideje otvorena su tri 

natječaja od kojih se jedan zatvara 

sredinom ožujka, odnosno po jedan u 

travnju te listopadu.  

 

KAPACITETI (CAPACITIES) 

U potprogramu Kapaciteti otvoren je jedan 

natječaj u području Regije znanja. Natječaj 

je otvoren do 20. ožujka 2012.  

15. ERA Conference 2012 

  

Uredništvo:  

Bojana Grubišin, Vesna Babaja, Alan Kečkeš, Ana Grdović. EURAXESS Centar. Agencija za mobilnost i programe EU. 

 

Zahvala na doprinosu: Tina Šarić, Neven Duić, Snježana Matek Sačer 

Više o javnoj tribini na stranicama Sveučilišta u Zagrebu: 

  

http://www.unizg.hr/novosti-pojedinacno/iznimna-

posjecenost-javne-tribine-hrvatski-istrazivacki-i-

visokoobrazovni-sustav-u-europskom-kontekstu/ 

prije ugošćivanja stranog znanstvenika 

bili upoznati s administrativnom 

procedurom te dobili sve potrebne 

informacije od EURAXESS ureda u 

Zagrebu“. Preporuka je svima koji žele 

ugostiti stranog znanstvenika na svoje 

znanstvene ustanove, govori nam naš 

sugovornik, da prouče brošuru Agencije 

za mobilnost i programe EU „A Foreign 

Researcher's Guide to Croatia“. Na naše 

zadnje pitanje kako je zadovoljan s 

uslugama EURAXESS ureda, domaćin 

stranog znanstvenika nam odgovara 

sljedećim riječima: „Osnivanje ureda je 

hvalevrijedan potez koji uvelike olakšava 

znanstvenicima snalaženje u propisima i 

administrativnim procedurama. 

Informacije i spremnost na pomoć 

djelatnika ureda vrlo su korisne stranim 

znanstvenicima koji dolaze u Hrvatsku, 

kao i domaćim znanstvenicima koji se 

žele uključiti u znanstvenoistraživački rad 

u inozemstvu“.  

Saznajte više: http://
cordis.europa.eu/eu-funding-
guide/home_en.html 
Practical guide (direktan link): 
http://ec.europa.eu/research/
regions/pdf/ 
new_practical_guide.pdf 

 

Više o ACCESS4EU 

programu možete pročitati 

na: 

 

http://www.access4.eu/ 

Povjerenica Europske komisije za istraživanje, inovacije i znanost Máire Geoghegan-Quinn 

30. je siječnja 2012. godine na ERA konferenciji u Briselu predstavila rezultate  javne 

konzultacije o Europskom istraživačkom prostoru (ERA), koja je završila 30. studenog 2011. 

godine. Kao ključne teme u ovoj konzultaciji pokazale su se: učiniti Europu privlačnijom za 

vrhunske znanstvenike i za globalno-mobilno privatno ulaganje u R&D, 

povećanje međunarodno-koordiniranog istraživanja, postizanje veće znanstvene 

izvrsnosti, mobilnost znanstvenika i slobodna prekogranična suradnja. Komisija će 

uskoro odabrati pitanja koja će se rješavati kao prioritet prilikom finaliziranja ERA okvira, koji 

će se donijeti u lipnju 2012. godine s ciljem završetka ERA-e 2014. godine. 

 

Koordinator hrvatske mreže mobilnosti prof. Neven Duić govorio je kao predstavnik europske 

mreže mobilnosti istraživača EURAXESS o problemima na koje nailaze mobilni istraživači u 

Europi, ali i iskustvima Republike Hrvatske koja je u kratko vrijeme uklonila veliki dio 

prepreka i višestruko povećala broj dolazećih znanstvenika. Naglasio je da je potrebno još 

mnogo raditi na koordinaciji otklanjanja prepreka mobilnosti istraživača na europskom nivou, 

da bi se postigli naznačeni ciljevi. 

5. Praktični vodič o EU financiranju 

 

Europska unija trenutno vodi 5 ključnih instrumenata za financijsku podršku istraživanju i 

inovacijama: Okvirni program za istraživanje i tehnološki razvoj (FP7), Program za inovacije i 

konkurentnost (CIP), Strukturni fondovi i Kohezijski fond unutar Kohezijske politike, Europski 

poljoprivredni fond za ruralni razvoj i Europski ribarski fond unutar Politike ruralnog razvoja te 

Zajednička ribarska politika. Od 2014. nam dolazi novi instrument, Horizont 2020, koji će donekle 

pojednostavniti strukturu financijskih instrumenata. 

 

No, ipak, kako bi se krajnjim korisnicima pomoglo u snalaženju, Europska komisija pripremila je 

"Praktični vodič kroz EU mogućnosti financiranja za istraživanje i inovacije", a nedavno i novo, 

ažurirano izdanje. Vodič predstavlja navedene instrumente, kao i neke druge koji bi mogli biti 

zanimljivi istraživačima i istraživačkim organizacijama. 

Obavijesti o otvaranju prijava na gore navedene info dane pratite na stranicama EURAXESS.hr portala.  

http://www.euraxess.hr/sitegenius/index.php?cmd=switchLang&newLang=HR 

Nastavljajući se na iznimno uspješne 

programe u obrazovanju i području mladih, 

Program za cjeloživotno učenje i program 

Mladi na djelu, koji sukladno 

sedmogodišnjim financijskim razdobljima 

Europske unije traju od 2007. do 2013., 

Europska komisija za novo razdoblje od 

2014. do 2020. godine predlaže novi 

program koji će objediniti obrazovanje, 

usavršavanje, mlade i sport, pod 

predloženim nazivom Erasmus za sve 

2014.-2020. Taj bi program objedinio 

sedam dosadašnjih programa: Program za 

cjeloživotno učenje, program Mladi na 

djelu, Erasmus Mundus, Tempus, Alfa, 

Edulink i Program bilateralne suradnje s 

industrijaliziranim državama. Uspjeh  

Programa za cjeloživotno učenje i 

programa Mladi na djelu koje Agencija 

provodi vidljiv je i iz rezultata natječaja za 

2011. godinu. Dosad su u okviru 

Programa za cjeloživotno učenje na 

natječaju za 2011. godinu ugovorena 374 

projekta u vrijednosti oko 37,7 milijuna 

kuna (Comenius 7,4 milijuna kuna, 

Grundtvig 2,4 milijuna kuna, Leonardo da 

Vinci 9,6 milijuna kuna, Erasmus 17,9 

milijuna kuna te Studijski posjeti oko 

295.000 kuna) sa više od 3090 

pojedinačnih sudionika. U okviru programa 

Mladi na djelu ugovoreno je 89 projekata 

u vrijednosti oko 8,8 milijuna kuna, a u 

njima sudjeluje 1788 mladih i osoba 

aktivnih u radu s mladima. 

Također želimo podsjetiti da je u okviru 

natječaja za Program za cjeloživotno 

učenje za 2012. godinu dostupno više od 

46,4 milijuna kuna, a u okviru programa 

Mladi na djelu više od 10 milijuna kuna, 

stoga vas pozivamo da se prijavite i 

iskoristite mogućnosti koje nude navedeni 

programi! Više informacija o natječajima 

možete naći na www.mobilnost.hr. 

Potkraj 2011. godine Agencija za 

mobilnost i programe EU preuzela je od 

Ministarstva znanosti, obrazovanja i 

sporta operativnu provedbu dvaju 

programa međunarodne suradnje u 

području visokoškolske i znanstveno-

istraživačke mobilnosti. Riječ je o 

multilateralnom programu sveučilišne 

mobilnosti CEEPUS (Central European 

Exchange Programme for University 

Studies) te stipendijama u području 

visokog školstva i znanstvenog 

istraživanja temeljem bilateralnih 

sporazuma koje je Republika Hrvatska 

sklopila sa 29 zemalja. Nadalje, Agencija 

je također proširila svoje dosadašnje 

djelovanje u okviru Sedmog okvirnog 

  Saznajte više na: 

 

  www.mobilnost.hr 

programa (FP7) preuzimanjem dijela FP7 

potprograma Suradnja te će ubuduće, osim 

poticanja međunarodnog usavršavanja 

mladih hrvatskih istraživača kroz FP7 

potprogram Ljudi, poticati i aktivnu 

međunarodnu suradnju šireg spektra 

pojedinaca i organizacija iz Hrvatske kroz 

potprogram Suradnja na FP7 projektima iz 

područja Energija i Okoliš.  

Na našoj internetskoj stranici 

www.mobilnost.hr otvorili smo Kutak za 

korisnike (glavna kategorija Info kutak) gdje 

ćemo objavljivati vaše priče. Pošaljite nam 

svoje uspjehe, rezultate, intervjue i slike na 

info@mobilnost.hr, a najbolje ćemo 

objaviti. Također vas obavještavamo da su 

se odsjeci koji se bave Erasmusom, 

Erasmusom Mundusom, CEEPUS-om, 

programima mobilnosti temeljem 

bilateralnih sporazuma, Euraxessom, 

Europassom te FP7 potprogramima Ljudi i 

Suradnja preselili na novu adresu u 

Frankopansku 26.  

16. Ostale vijesti iz Agencije za mobilnost i programe EU 

 

  

        Za više informacija posjetite:      

      

   http://ec.europa.eu/euraxess/jobs  

14. Stipendije, stipendije... 

  

Europska komisija poziva zainteresirane istraživače svih godina, nacionalnosti i disciplina, koji će pružiti uvid u i konstruktivne prijedloge 

za: 

 

1.  Određivanje uloge istraživača i njihovog doprinosa svjetskim društvenim izazovima poput klimatskih promjena, održive energije, 

siromaštva itd; 

2.  Unaprijeđivanje karijere i radnih uvjeta za istraživače u Europi (financiranje, mobilnost, struktura karijere, socijalno osiguranje itd); 

3.  Jačanje društvenog ugleda istraživača; 

4.  Razvoj novih interaktivnih komunikacijskih kanala između istraživača i Komisije – kako bi imali direktan utjecaj na relevantne propise i 

kako bi se povezali međusobno. 

 

Rok za prijavu je četvrtak, 15. ožujka 2012. 

 Global Supplementary Grants Program: 

 www.stipendije.info 

 Fulbright: 

 http://zagreb.usembassy.gov/resources/

fulbright.html  

 COST: 

 http://www.cost.esf.org/participate/

open_call  

Hrvatske. Program COST posebno je 

okrenut onim područjima istraživanja gdje 

zajedničke akcije mogu donijeti i korist 

zemljama sudionicama. Informirajte se 

više na mrežnim stranicama. 

 

Bilateralne dolazne stipendije 

 

U okviru bilateralne suradnje sredinom 

ožujka 2012. bit će objavljen objedinjeni 

natječaj stipendiranja dolaznih studenata 

poslijediplomskih i postdoktorskih 

studija na stranicama Agencije za 

mobilnost i MZOS-a. Upiti na 

bilaterala@mobilnost.hr.  

Čak 100 naših studenata koristilo program 

 

Zaklada Otvoreno društvo financira Global 

Supplementary Grants Program, program 

financijske potpore za doktorske studije u 

inozemstvu. Prijave su otvorene za studente 

upisane na poslijediplomski (doktorski) studij 

u području humanističkih i društvenih 

znanosti na sveučilištima u Europi, Sjevernoj 

Americi, Australiji, Aziji te Bliskom istoku. 

Ovisno o mjestu studiranja, rokovi za prijavu 

otvoreni su do 15. travnja 2012. odnosno do 

21. svibnja 2012. godine. Natječaj je raspisao 

Institut za razvoj obrazovanja, a za više 

informacija o programu pogledajte na 

stranicama internetskog portala. 

 

Natječaj za Fulbright 

 

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta, 

Agencija za mobilnost i programe EU i 

Veleposlanstvo Sjedinjenih Američkih Država 

u RH raspisuju natječaj za stipendije 

programa Fulbright za akademsku godinu 

2013./2014. Natječaj je otvoren za sva 

znanstvena područja, a prioritet su 

amerikanistika, poljoprivreda, antropologija, 

bio-znanosti, ekonomija/poslovno 

upravljanje, tehničke znanosti, zaštita 

okoliša, povijest, informacijska tehnologija, 

pravo, političke znanosti, sociologija, javna 

politika, javna uprava, turizam. Rok za 

prijavu ističe 1. svibnja 2012. godine, a o 

svim uvjetima možete saznati na mrežnim 

stranicama. 

 

Natječaj za COST 

 

Europska komisija objavila je natječaj za 

sudjelovanje u programu COST (European 

Cooperation in science and technology). 

COST je najstariji okvir znanstvene 

suradnje europskih zemalja uspostavljen 

1971. godine na prvoj Konferenciji 19 

ministara znanosti. Na 107. sjednici visokih 

dužnosnika COST-a održanoj u Stockholmu 

16. i 17. lipnja 1992. godine donesena je 

odluka o ravnopravnom članstvu Republike 
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